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คำนำ 

 
   คูมือมาตรฐานการปฏิบัติงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา จัดทำข้ึนเพ่ือสรางความเขาใจแกครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผูมีสวนเกี่ยวของในการปฏิบัติหนาที่การใหบริการ และการจัดการศึกษา แกนักเรียน 
ผูปกครอง ประชาชน และผูเก่ียวของทุกฝาย คูมือฉบับนี้จะทำใหสอดคลองกับโครงสรางการบริหารงานโรงเรียน ตาม
แนวการกระจายอำนาจสูสถานศึกษาของ สพฐ. กลุมงานนโยบายและแผนไดจัดทำคูมือการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาเพ่ือเปนกรอบงานใหคลุมกับภาระงาน พันธกิจ ที่ปฏิบัติอยูเดิม และเพิ่มเติมใหสอดคลองกับสภาพของ
โรงเรียนในการจัดการศึกษา และใหบริการทางการศึกษาตามแนวทางการปฏิบัติปฏิรูปการศึกษา และระบบประกัน
คุณภาพการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุงหวังวาภาระงานที่ปฏิบัติจะบรรลุตามวัตถุประสงค เปาหมาย ละ
วิสัยทัศนที่กำหนดไวทุกประการ ตลอดจนผูเกี่ยวของทุกฝายมีความพึงพอใจตอการปฏิบัติงานของกลุมงานนยาบาย
และแผน  
  คู มือการปฏิบัติงานฉบับนี ้ไดบรรลุเนื ้อหาสาระในดานขอบขายงาน เพื ่อใหเปนมาตรฐานในการ
ปฏิบัติงานของกลุมงานนโยบายและแผน 

 
 
 

      งานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
      โรงเรียนปลองวิทยาคม 
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คูมือการประเมินคุณภาพการศึกษา ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 

โรงเรียนปลองวิทยาคม 
 
            ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และกระทรวงศึกษาธิการมีการประกาศใหใช
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานศูนยการศึกษาพิเศษ 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ลงวันท่ี ๖ สิงหาคม ๒๕๖๑  สำหรับใหสถานศึกษาใชเปนแนวทางดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาและเตรียมการสำหรับการประเมินคุณภาพภายนอก ซึ่งจะทำใหเกิดความมั่นใจแกผูมีสวน
เกี่ยวของทุกฝายวาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพ ไดมาตรฐาน และคงรักษาไวซึ่งมาตรฐานจากการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
          การพัฒนามาตรฐานการศึกษา มีแนวคิดวาตองเปนมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติไดจริงประเมินไดจริง 
กระชับ และจำนวนนอยแตสามารถสะทอนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาไดจริงขอมูลที ่ไดเกิด
ประโยชนในการพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ตั้งแตระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับหนวยงานตน
สังกัด และระดับชาติ ดังนั้น การกำหนดมาตรฐานการศึกษาจึงเนนที่คุณภาพผูเรียน คุณภาพผูบริหารสถานศึกษา 
และคุณภาพครู มีความสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาชาติ และขอกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

มาตรฐานการศึกษาในแตละระดับ กำหนดเกณฑการตัดสินคุณภาพของมาตรฐานมี ๕ ระดับ   
ระดับ  1  กำลังพัฒนา    
ระดับ  2  ระดับปานกลาง     
ระดับ  3 ระดับดี  
ระดับ  4 ระดับดีเลิศ 
ระดับ  5 ระดับยอดเยี่ยม  

 
รายละเอียดของมาตรฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
            มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑มีจำนวน ๓   มาตรฐาน ไดแก 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
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มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๑  มีจำนวน ๓ มาตรฐาน ไดแก 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

 
แตละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแกปญหา 
๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
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มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
 ประเด็นพิจารณา 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ            
    คิดเห็น และแกปญหา 
๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

ระดับคุณภาพ 
ระดับ 1  กำลังพัฒนา 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ ต่ำกวาเปาหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
      2) ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมต่ำกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
 
 
ระดับ 2  ปานกลาง  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ เปนไปตามเปาหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
      2) ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมเปนไปตามกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
ระดับ 3  ดี  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
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      1) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ เปนไปตามเปาหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา
กำหนด 
      3)  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแกปญหาได 
      4)  ผูเรียนมีความรู และทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม 
      5)  ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองไดอยาง
เหมาะสมปลอดภัย 
      6)  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
ระดับ 4  ดีเลิศ  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
      3)  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหาได 
      4)  ผูเรียนมีความรู และทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม 
      5)  ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคม
ในดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน 
      6)  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน และการ                  
ทำ งานหรืองานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
ระดับ 5   ยอดเยี่ยม  

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ สูงกวาเปาหมายท่ี
สถานศึกษากำหนด 
      2)  ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 
      3)  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจและแกปญหาได 
      4)  ผูเรียนมีความรู และทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรมและนำไปใชเผยแพร 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
      1) ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมใน
ดานการเรียนรู การสื่อสาร การทำงาน อยางสรางสรรคและมีคุณธรรม 
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      2)  ผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน และการ
ทำงานหรอืงานอาชีพ 
 
      3)  ผูเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนดเปนแบบอยางได 
      4)  ผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิปญญาไทย 
      5)  ผูเรียนสามารถอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
      6)  ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมสูงกวาเปาหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

 
ตัวอยางการเก็บรวบรวมขอมูล 
 - ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอนผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจากขอมูลหลักฐานเชิงประจักษ เชน แบบสรุปผลการอาน 
การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณตามเกณฑของแตละระดับชั้น เอกสารการวัดและประเมินผลผูเรียนทุก
ระดับชั้น ชิ้นงานผลงานนักเรียน บันทึกการอาน แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถ ในการอาน คิด 
วิเคราะหและเขียน โครงงาน ชิ้นงาน บันทึกการทำงาน รายงานสรุปผล 
การทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน รองรอยการจัดกิจกรรม โครงการ เอกสารหลักฐานแสดงสุขภาวะ 
ทางรางกาย อารมณ สังคม แบบบันทึกพฤติกรรมทางสังคม 
 - สังเกตพฤติกรรมตาง ๆ ของผูเรียน เชน ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร การใชอินเตอรเน็ตและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ พฤติกรรมที่สะทอนคุณลักษณะและคานิยมของผูเรียนตามที่สถานศึกษากำหนด เชน การเขา
แถว การแสดงความเคารพ การพูดจา กิริยามารยาท การไหว ฯลฯ และพฤติกรรมการทำงานรวมกัน การอภิปราย
แสดงความคิดเห็น การวมกันแกไขปญหา ฯลฯ 
 - สัมภาษณผูเรียนเกี่ยวกับความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย เชน นักเรียนรูสึกอยางไรที่เกิดเปนคนใน
ทองถ่ินนี้ นักเรียนภูมิใจในสิ่งใดบางในทองถ่ิน นักเรียนชอบหรือไมชอบกับ 
 
คำอธิบายของมาตรฐานเพ่ือการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ ดานคุณภาพผูเรียน 

ผลการเรียนรูท่ีเปนคุณภาพของผูเรียนท้ังดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ประกอบดวย ความสามารถในการอาน 
การเขียน การสื่อสารการคิดคำนวณ การคิดประเภทตาง ๆ การสรางนวัตกรรม การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรการมีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตอวิชาชีพ และดาน
คุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีเปนคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย การ
ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย รวมท้ังสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

ผูเรียนมีทักษะในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑท่ีสถานศึกษากำหนดในแตละระดับชั้น 
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็น และแกปญหาผูเรียนมีความสามารถในการคิดจำแนกแยกแยะใครครวญไตรตรอง พิจารณาอยางรอบคอบ 
โดยใชเหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหาอยางมีเหตุผล 

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรมผูเรียนมี  ความสามารถในการรวบรวมความรูได 
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ท้ังดวยตัวเองและการทำงานเปนทีม เชื่อมโยงองคความรู และประสบการณมาใชในการสรางสรรคสิ่งใหม ๆ อาจเปน
แนวความคิด โครงการ โครงงานชิ้นงาน ผลผลิต 

๔) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารผูเรียนมีความสามารถในใช 
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในดานการเรียนรูการสื่อสาร การทำงานอยาง
สรางสรรค และมีคุณธรรม 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาผูเรียนบรรลุและมีความกาวหนาใน 
การเรียนรูตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในดานความรู ความเขาใจ ทักษะกระบวนการตาง ๆ รวมท้ังมี
ความกาวหนาในผลการทดสอบระดับชาติหรือผลการทดสอบอ่ืนๆ 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพผูเรียนมีความรู ทักษะพ้ืนฐานในการ 
จัดการ เจตคติท่ีดีพรอมท่ีจะศึกษาตอในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน การทำงานหรืองานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
๑) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดผูเรียนมีพฤติกรรมเปนผูท่ีมี 

คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีคานิยมและจิตสำนึกตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
โดยไมขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

๒) มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยผูเรียนมีความภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของ 
ความเปนไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมท้ังภูมิปญญาไทย 

๓) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลายผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบน 
ความแตกตางระหวางบุคคลในดาน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

๔) มีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมผูเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ 
และสังคม และแสดงออกอยางเหมาะสมในแตละชวงวัยสามารถอยูรวมกับคนอ่ืนอยางมีความสุข เขาใจผูอ่ืน ไมมี
ความขัดแยงกับผูอ่ืน 
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มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นพิจารณา 

๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุมเปาหมาย 
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 
 

การใหระดับคุณภาพ 
ระดับ 1  กำลังพัฒนา 

      1) เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดไมชัดเจน 
      2)  ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาแตไมสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
ระดับ 2  ปานกลาง 

      1) เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจนเปนไปไดในการปฏิบัติ 
      2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
ระดับ 3  ดี 

      1) เปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจนสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
เปนไปไดในการปฏิบัติ 
      2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา 
      3)   ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 
     4)  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
     5)   จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
     6)  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการเรียนรู 
ระดับ  4  ดีเลิศ 

      1) มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
ความตองการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ 
      2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝาย 
      3)  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
      4)  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครู และ
สถานศึกษา 
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        5)   จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
        6)  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 
ระดับ 5  ยอดเยี่ยม 

      1) มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา 
ความตองการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปไดในการปฏิบัติ ทันตอการเปลี่ยนแปลง 
      2)  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีชัดเจนมีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความรวมมือของผูเก่ียวของทุกฝายมีการนำขอมูลมาใชในการ
ปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่องและเปนแบบอยางได 
      3) ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง และเปนแบบอยางได 
      4)  พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตรงตามความตองการของครูและ
สถานศึกษา และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพเพ่ือพัฒนางาน 
      5)  จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ และมีความ
ปลอดภัย 
       6)  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 

 
ตัวอยางการเก็บรวบรวมขอมูล 
 -ตรวจสอบเอกสารเกี่ยวกับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป 
แผนพัฒนาวิชาการ แผนบริหารจัดการสารสนเทศ แผนพัฒนาครู/บุคลากร แผนการกำกับนิเทศ ติดตามการ
ประเมินผลของสถานศึกษา แผนการจัดสภาพแวดลอม ฯลฯ 
 - สัมภาษณคณะกรรมการสถานศึกษา ผูบริหาร ครู บุคลากร ผูเรียน และผูปกครองนักเรียนเก่ียวกับการ
กำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจของสถานศึกษา เชน  กระบวนการไดมาของเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ทำ
อยางไรบาง มีข้ันตอนอยางไร การกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจดำเนินการอยางไร ใครมีสวนเก่ียวของบาง 
สถานศึกษามีการดำเนินการสรางความเขาใจตรงกันระหวางผูบริหาร ครู และผูเก่ียวของอยางไร สถานศึกษานำแผน
ไปสูการปฏิบัติอยางไร สถานศึกษาแบงบทบาทหนาท่ีผูรับผิดชอบในการปฏิบัติตามแผนอยางไร ผูมีสวนเก่ียวของเขา
มามีสวนรวมตอผลการดำเนินการสถานศึกษาหรือไม อยางไร สถานศึกษามีเครือขายในการทำงานกับใคร/หนวยงาน
ใดบางและมีสวนรวมอยางไร สถานศึกษามีการกำกับติดตามและวิธีการประเมินผลการดำเนินงานอยางไร ฯลฯ 
คำอธิบาย 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
เปนการจัดระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษามีการกำหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยาง

ชัดเจน สามารถดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาในทุกกลุมเปาหมาย 
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ดำเนินการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูรวมท้ังจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ
และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
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๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
สถานศึกษากำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจไวอยางชัดเจน สอดคลองกับบริบท 

ของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของแผนการศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ของตนสังกัด รวมท้ังทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ท้ังในสวนการ 

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องมีการบริหารอัตรากำลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนำขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมีสวน
รวมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 
สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริม 

หลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึง การจัดการ
เรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวมหรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพสถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร 
ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของ
ผูเรียน 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อตอการจัดการเรียนรูสถานศึกษาจัดภาพแวดลอมทาง
กายภาพทั้งภายในและภายนอกหองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคม ที่เอื้อตอการจัดการเรียนรู และมีความ
ปลอดภัย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูสถานศึกษา
จัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู
ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
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มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 

ประเด็นพิจารณา 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 

          ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
          ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
          ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
           ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
การใหระดับคุณภาพ 
ระดับ 1  กำลังพัฒนา 

      1)  จัดการเรียนรูท่ีไมเปดโอกาสใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
      2)  ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีไมเอ้ือตอการเรียนรู 
      3)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางไมเปนระบบ 
ระดับ 2  ปานกลาง 

      1)  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
      2) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
      3)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
ระดับ 3  ดี 

      1)  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
      2) ใชใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
      3)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน 
      4)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
      5)  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
ระดับ 4  ดีเลิศ 

      1)  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิต 
      2) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
      3)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 
      4)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรูและเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
      4)  มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
ระดับ 5  ยอดเยี่ยม 

      1)  จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรูท่ีสามารถนำสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและมีการ
เผยแพร 
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      2) ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ินท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดย
สรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเอง 
      3)  ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู ใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 
      4)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรักท่ีจะเรียนรู และเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
      4)  มีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผูเก่ียวของเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู ครู และผูเก่ียวของมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู 

 
ตัวอยางการเก็บรวบรวมขอมูล 
 - ตรวจสอบเอกสารหลักฐานตางๆ เช น หล ักส ูตรสถานศึกษา แผนการจ ัดการเร ียนร ู   บ ันทึกผล 
หลังสอน เอกสารหลักฐานการวัดและประเมินผล เครื ่องมือว ัดและประเมินผลการเร ียนรู   สมุดการบาน 
ที่แสดงใหเห็นการใหขอมูลยอนกลับ ชิ้นงานหรือผลของนักเรียน/แฟมสะสมงาน สื่อการเรียนการสอน และแหลง
เรียนรู ฯลฯ 
 - สังเกตกระบวนการเรียนการสอน พฤติกรรมการสอนของครู เชนการใชคำถามที่หลายหลายระดับเพ่ือ
สงเสริมการคิดข้ันสูง พฤติกรรมการดูแลเอาใจใส การมอบหมายงานของครู ปฏิสัมพันธของครูผูเรียน เชน ความเปน
กันเองของครูกับผูเรียน การสนทนาโตตอบของครูกับผูเรียน พฤติกรรมการเรียนของผูเรียน เชน ความกระตือรือรน
ในการเรียน การมีสวนรวมของผูเรียน ความในใจในการรวมกิจกรรม สภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรู การจัด
กิจกรรมท่ีใหผูเรียนปฏิบัติจริง กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรูของผูเรียน กิจกรรมตอบสนองความสนใจของผูเรียนใน
แตละกลุม ฯลฯ 
 - สัมภาษณนักเรียน และครู เก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน เชน นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนหรือไม อยางไร นักเรียนไดรวมกำหนดเกณฑการประเมินงาน/ชิ้นงานตาง ๆ หรือรวมประเมินผลการ
เรียนหรือไม อยางไร นักเรียนชอบเรียนวิชาอะไร เพราะเหตุใด ครูใชวิธีการวัดและประเมินผลความรูความเขาใจของ
ผูเรียนดวยวิธีการใดบาง ฯลฯ 
คำอธิบาย 
          มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
               เปนกระบวนการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา สรางโอกาสให
ผูเรียนมีสวนรวมในการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกสราปฏิสัมพันธ
ที่ดี ครูรูจักผูเรียนเปนรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนาผูเรยีน 
รวมท้ังรวมกันแลกเปลี่ยนเรียนรูและนำผลท่ีไดมาใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
                ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกตใชในการดำเนินชีวิตจัด
กิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนนใหผู เรียนไดเรียนรู โดยผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมไดจริงมีรูปแบบการจัดการเรียนรู
เฉพาะสำหรับผูที่มีความจำเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออก แสดงความ
คิดเห็น สรุปองคความรู นำเสนอผลงาน และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
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   ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูที่เอื้อตอการเรียนรูมีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และแหลงเรียนรูรวมทั้งภูมิปญญาทองถิ่นมาใชในการจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย
ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 
             ๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกครูผูสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเนนการมีปฏิสัมพันธ
เชิงบวก ใหเด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 
             ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียนมีการตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล 
ท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนำไปใชพัฒนาการเรียนรู 
            ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรยีนรู 
ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมท้ังใหขอมูลปอนกลับเพ่ือนำไปใชในการ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรยีนรู 
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เครื่องมือการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปการศึกษา  ๒๕๖๖ 
โรงเรียนปลองวิทยาคม  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เชียงราย 

มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา(๑)  

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผูเรียน 
 

๑) มีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคำนวณ 
 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอนผลสัมฤทธิ์ของ
ผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ เชน 
- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- แบบสรุปรายงานการประเมินความสามารถ
ในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- เอกสารการวัดและประเมินผลผูเรียนทุก
ระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการสงเสริมสนับสนุนใหผูเรียน
สามารถ 
อานออกเขียนได 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของผูเรียน 
               ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
 ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา 
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ 
ของผูเรียน 
 

๒) มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความ   คิดเห็น 
และแกปญหา 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอนผลสัมฤทธิ์ของ
ผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ เชน 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน  คิดวิเคราะหและ
เขียน 
- บันทึกการทำงาน/ชิ้นงาน/ผลงานนักเรียน 
- การนำเสนองาน/โครงงาน/IS 
- รองรอยกิจกรรม โครงการ รายงาน
โครงการเปดบานวิชาการ  คุณธรรม และ 
IS 
- รายงานโครงการพัฒนาผูเรียนกิจกรรมลด
เวลาเรียนฯ 
- รายงานโครงการสงเสริมการจัดหลักสูตร
ทักษะอาชีพฯ 
- รายงานโครงการพัฒนาการจัดกิจกรรม
พัฒนาผูเรียน 
- รายงานโครงการพัฒนานักเรียนหองเรียน
พิเศษ 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียน การทำงาน
รวมกัน การอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
การรวมกันแกไขปญหาฯ 
               ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผูเรียน 
 

๓) มีความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ 
เชน 
- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- เอกสารการวัดและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการสงเสริม
สนับสนุนใหผูเรียนสามารถ 
อานออกเขียนได 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของ
ผูเรียน ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ 
ของผูเรียน 
 

๔) มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ 
เชน 
- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- เอกสารการวัดและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการสงเสริม
สนับสนุนใหผูเรียนสามารถ 
อานออกเขียนได 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของ
ผูเรียน 
               ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา 
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ 
ของผูเรียน 
 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ เชน 
- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- เอกสารการวัดและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการสงเสริมสนับสนุน
ใหผูเรียนสามารถ 
อานออกเขียนได 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของ
ผูเรียน 
               ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผูเรียน 
 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
 

     ตรวจสอบเอกสารท่ีสะทอน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนจาก 
ขอมูลและหลักฐานเชิงประจักษ 
เชน 
- แบบสรุปผลการอาน การเขียน 
- บันทึกการอาน 
- แบบสรุปรายงานการประเมิน
ความสามารถในการอาน 
คิดวิเคราะหและเขียน 
- เอกสารการวัดและประเมินผล
ผูเรียนทุกระดับชั้น 
- ชิ้นงาน ผลงานนักเรียน 
- รายงานโครงการสงเสริม
สนับสนุนใหผูเรียนสามารถ 
อานออกเขียนได 
- สังเกตพฤติกรรมการเรียนของ
ผูเรียน 
                 ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
 

๑) การมีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

     สังเกตพฤติกรรมท่ีสะทอนคุณลักษณะ
และคานิยมของผูเรียนตามท่ี
สถานศึกษากำหนด เชน 
- การเขาแถว 
 - การแสดงความเคารพ 
 - การพูดจา กิริยามารยาท การไหวฯ 
 - รายงานโครงการโรงเรียนคุณธรรม 
จริยธรรมตนแบบ 
 - รายงานโครงการสงเสริมพัฒนาให
ผูเรียนมีคานิยม 
   หลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
 - รายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ
ตามอัตลักษณ ๒๙ฯ 
 - รายงานโครงการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
 - สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 - สัมภาษณนักเรียนเก่ียวกับการจัดทำ
โครงงานคุณธรรม การเรียน อ่ืนๆ 
 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและ
ความเปนไทย 
 

     สังเกตพฤติกรรมท่ีสะทอน
คุณลักษณะและคานิยมของผูเรียน
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด เชน- 
การเขาแถว 
- การแสดงความเคารพ 
- การพูดจา กิริยามารยาท  
การไหวฯ 
- รายงานโครงการโรงเรียน
คุณธรรม จริยธรรมตนแบบ 
- รายงานโครงการสงเสริมพัฒนา
ใหผูเรียนมีคานิยม 
หลักของคนไทย ๑๒ ประการ 
- รายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ
ตามอัตลักษณ ๒๙ฯ 
- รายงานโครงการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
- สัมภาษณนักเรียนเก่ียวกับการ
จัดทำโครงงานคุณธรรม ฯ 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
 

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน
บนความแตกตางและ
หลากหลาย 
 

     - รายงานกิจกรรมการสงเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
- สัมภาษณนักเรียนเก่ียวกับการเลือกตั้ง 
การทำงาน 
การทำกิจกรรมรวมกันเปนทีม 
                 ฯลฯ 
 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
 

๔) สุขภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
 

     - แบบบันทึกพฤติกรรมทางสังคม 
- รายงานโครงการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 
- เอกสารหลักฐานแสดงสุขภาวะทาง
รางกายอารมณ 
  สังคม 
- รายงานดัชนีมวลกาย น้ำหนัก สวนสูง 
สายตา 
- รายงานกิจกรรมการแขงขันกีฬา กรีฑา
นักเรียน 
- โครงงานคุณธรรมรักนวลสงวนตัว ทำ
ความดีถวายในหลวง 
 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

๑.คุณภาพของผูเรียน 
๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคของผูเรียน 
 

๔) สุขภาวะทางรางกาย และ
จิตสังคม 
 

     - แบบบันทึกพฤติกรรมทางสังคม 
- รายงานโครงการระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน 
- เอกสารหลักฐานแสดงสุขภาวะ
ทางรางกายอารมณ 
  สังคม 
- รายงานดัชนีมวลกาย น้ำหนัก 
สวนสูง สายตา 
- รายงานกิจกรรมการแขงขันกีฬา 
กรีฑานักเรียน 
- โครงงานคุณธรรมรักนวลสงวนตัว 
ทำความดีถวายในหลวง 
 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศน
และพันธกิจท่ีสถานศึกษา
กำหนดชัดเจน 
 

     ตรวจเอกสาร 
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำป   
 
สัมภาษณ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูบริหาร คร ู
บุคลากร ผูเรียน ผูปกครองนักเรียน 
เก่ียวกับ 
  - การกำหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ
ของสถานศึกษาทำอยางไร เพราะเหตุใด 
  - มีกระบวนการไดมาของเปาหมาย 
วิสัยทัศน พันธกิจของสถานศึกษาอยางไร 
  - ใครเปนผูมีสวนเก่ียวของกับการกำหนด
เปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และมีสวนรวม
อยางไร 
- มีวิธีการสรางความเขาใจตรงกันระหวาง
ผูบริหาร ครู ผูเก่ียวของอยางไร 
 - สถานศึกษานำแผนไปสูการปฏิบัติอยางไร  
 - สถานศึกษาแบงหนาท่ีความรับผิดชอบใน
การปฏิบัติตามแผนอยางไร 
                  ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๒ มีระบบบรหิารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา 
 

     ตรวจเอกสาร 
แผนบริหารจัดการสารสนเทศสารสนเทศของ
โรงเรียน 
แผนพับประชาสัมพันธ  วารสารโรงเรียน 
เว็บไซตโรงเรียน 
 
 
สัมภาษณ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูบริหาร คร ู
บุคลากร ผูเรียน ผูปกครองนักเรียนเก่ียวกับ 
  - การเผยแพร ประชาสัมพันธอยางไร 
  - การนำสารสนเทศไปใชอยางไร 
-รายงานโครงการพัฒนาสารสนเทศโรงเรยีนฯ 
              ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๓ ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียน
รอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษา และทุก
กลุมเปาหมาย 
 

     สัมภาษณ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูบริหาร คร ู
บุคลากร ผูเรียน ผูปกครองนักเรียน 
- สถานศึกษามีเครือขายความรวมมือใน
การพัฒนาผูเรียน หรือการทำงานกับใคร/
หนวยงานใด มีสวนรวม 
อยางไร 
- ผูมีสวนเก่ียวของเขามามีสวนรวมตอผล
การดำเนิน 
การของสถานศึกษาหรือไม อยางไร  
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให
มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 

     ตรวจเอกสารแผนพัฒนาครู/บุคลากร 
สัมภาษณ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูบริหาร คร ู
บุคลากร เก่ียวกับ 
 - การพัฒนาพัฒนาครูและบุคลากรใหมี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 -การพัฒนาพัฒนาครูและบุคลากรใหมี
ความรู ความสามารถและทักษะตาม
มาตรฐานตำแหนง 
-ดูรางวัลและหลักฐานอ่ืนๆ 
-รายงานโครงการพัฒนาครูและบุคลากรฯ 
 
                 ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอ
การจัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 
 

     ตรวจเอกสารแผนการจัดสภาพแวดลอม 
ตรวจสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี 
แหลงเรียนรู 
ของโรงเรียน 
สัมภาษณ คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูบริหาร คร ู
บุคลากร ผูเรียน ผูปกครองนักเรียน 
เก่ียวกับ 
 - ความพึงพอใจตอสภาพแวดลอม 
อาคารสถานท่ี แหลงเรียนรู 
-รายงานโครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี
และแหลงเรียนรู 
 
                ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

 



28 
 

 
 

มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 2 ระบวน
การบริหารและการ
จัดการ 
   

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู 
 

     ตรวจสอบเอกสารเก่ียวกับแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำป แผนพัฒนาวิชาการ 
แผนบริหารจัดการสารสนเทศ แผนพัฒนาครู/
บุคลากร แผนการกำกับนิเทศ ติดตามการ
ประเมินผลของสถานศึกษา แผนการจัด
สภาพแวดลอม 
                   ฯลฯ 
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 มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 3
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   

๓.๑ จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 
 

     ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู 
บันทึกผล 
หลังสอน เอกสารหลักฐานการวัดและ
ประเมินผล 
เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู สมุด
การบาน 
ท่ีแสดงใหเห็นถึงขอมูลยอนกลับ ชิ้นงาน/
ผลงานของ 
ผูเรียน แฟมสะสมงาน สื่อการเรียนการสอน  
สังเกต สังเกตกระบวนการเรียนการสอน 
พฤติกรรมการสอนของครู เชน  
  - การใชคำถามท่ีหลากหลายระดับเพ่ือ
สงเสริมการคิดข้ันสูง  
  - พฤติกรรมการดูแลเอาใจใสผูเรียน 
- การมอบหมายงาน 
  - ปฏิสัมพันธของครูกับผูเรียน 
  - พฤติกรรมการเรียนของผูเรียน 
 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 3
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   

 ๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหลง
เรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 

     ตรวจสอบ สังเกต แหลงเรียนรูตางๆ 
แหลงเรียนรู 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
สัมภาษณนักเรียนและครูนักเรียนได
เรียนรูจากชุมชน 
ในเรื่องใด จากแหลงเรียนรูใดบาง 
- รายงานโครงการพัฒนาและจัดการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สูความยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
             ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 3
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   

 ๓.๓ มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 
 
 

     ตรวจสอบ สังเกต แหลงเรียนรูตางๆ 
แหลงเรียนรู 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 
สัมภาษณนักเรียนและครูนักเรียนได
เรียนรูจากชุมชน 
ในเรื่องใด จากแหลงเรียนรูใดบาง 
- รายงานโครงการพัฒนาและจัดการ
เรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สูความยั่งยืน 
 
 
                ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 
  ยอดเย่ียม 

(๕) 
ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลังพัฒนา
(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 3
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   

 ๓.๔ ตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปน
ระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน 
 
 

     เอกสารหลักฐานการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู 
สมุดการบาน 
ท่ีแสดงใหเห็นถึงขอมูลยอนกลับ ชิ้นงาน/
ผลงานของ 
ผูเรียน แฟมสะสมงาน สื่อการเรียนการ
สอน  
สัมภาษณนักเรียน 
  - นักเรียนไดรวมกำหนดเกณฑการ
ประเมินผลงาน/ชิ้นงานตางๆ/หรือรวม
ประเมินผลการเรียนหรือไม อยางไร   
  - นักเรียนชอบเรียนวิชาใด เพราะเหตุใด 
สัมภาษณครู  
ครูใชวิธีการวัดและประเมินผลความรู 
ความเขาใจของผูเรียนดวยวิธีการใดบาง 
 
                  ฯลฯ 
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มาตรฐานท่ี ประเด็นพิจารณา ระดับคุณภาพ หลักฐาน/รองรอย 

  ยอดเย่ียม 
(๕) 

ดีเลิศ 
(๔) 

ดี 
(๓) 

ปานกลาง    
 (๒) 

กำลัง
พัฒนา(๑) 

 

มาตรฐานท่ี 3
กระบวนการจัดการเรียน
การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ   

  ๓.๕ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรูและใหขอมูลสะทอน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 
 
 

     หลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู 
บันทึกผล 
หลังสอน เอกสารหลักฐานการวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัดและประเมินผลการเรียนรู สมุด
การบานท่ีแสดงใหเห็นการใหขอมูลยอนกลับ 
ชิ้นงานหรือผลของนักเรียน/แฟมสะสมงาน สื่อ
การเรียนการสอน และแหลงเรียนรู ฯลฯ 
สัมภาษณนักเรียน และครู เก่ียวกับการจัดการ
เรียนการสอน 
สังเกตกระบวนการเรียนการสอน 
                   ฯลฯ 
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